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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DELLE SOCIETA’ APPALTATRICI, 
SUBAPPALTATRICI O DEI FORNITORI AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 "GDPR" 

Con la presente Ratti S.p.A. Società Benefit, informa, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 
2016/679 (di seguito “GDPR”) sulla protezione dei dati personali sulle modalità di trattamento dei dati 
personali del personale delle società appaltatrici, subappaltatrici o dei fornitori necessario per 
l’esecuzione di tutti gli adempimenti contrattuali e normativi connessi al relativo contratto. 

Titolare del Trattamento 

Titolare del trattamento dei dati è la società Ratti S.p.A. Società Benefit con sede legale in via Madonna 
n. 30, 22070 – Guanzate (COMO), P.IVA e c.f. 00808220131, contattabile al n. tel. 031/35351, PEC: 
rattispa@legalmail.it, e-mail: personale@ratti.it (di seguito "Titolare"). 

Tipologia di Dati Trattati 

Nell'ambito dell’esecuzione del contratto di appalto/subappalto, il Titolare raccoglie e tratta i seguenti 
dati personali relativi ai lavoratori dell’appaltatore, subappaltatore o fornitore: 

- Dati identificativi ed anagrafici: nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, 
documento di identità, mansione. 

- Dati relativi al rapporto di lavoro e regolarità contributiva: dati presenti nell’UNILAV, tesserino di 
riconoscimento, dati retributivi e contributivi (es. cedolini paga con oscuramento di ogni 
informazione sensibile, DURC). 

- Dati relativi all'idoneità e alla sicurezza sul lavoro: attestati di formazione/addestramento, 
certificati di idoneità alla mansione specifica (senza dettaglio delle patologie), registro di 
consegna dei DPI. 

- Dati di accesso e presenza: eventuali orari di ingresso/uscita dai cantieri o sedi aziendali (tramite 
badge o registro firme). 

Finalità e Basi Giuridiche del Trattamento 

I dati personali saranno trattati esclusivamente per le seguenti finalità: 

- verifica dell'idoneità tecnico-professionale delle imprese esecutrici, adempimento degli obblighi 
in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.lgs. 81/2008), rispetto della normativa sul 
lavoro integrato, fiscale e contributi. Base giuridica: adempimento di un obbligo legale a cui è 
soggetto il Titolare (Art. 6, par. 1, lett. c del GDPR). 

- coordinamento e gestione delle attività lavorative connesse al contratto di appalto, subappalto o 
fornitura. Base giuridica: corretta esecuzione e tempestivo svolgimento dei lavori previsti dal 
contratto (Art. 6, par. 1, lett. b del GDPR). 

- gestione delle autorizzazioni di ingresso nei cantieri o nei locali del Titolare e monitoraggio delle 
presenze a fini di emergenza e soccorso. Base giuridica: legittimo interesse del Titolare alla 
salvaguardia del proprio patrimonio aziendale e alla tutela della sicurezza (Art. 6, par. 1, lett. f 
del GDPR). 

- coordinamento delle attività lavorative connesse all'appalto principale. Base giuridica: corretta 
esecuzione e tempestivo svolgimento dei lavori previsti dal contratto di appalto, subappalto o 
fornitura (Art. 6, par. 1, lett. b del GDPR). 

Modalità del Trattamento 

Il trattamento è effettuato con modalità sia manuali (cartacee) sia automatizzate/informatiche, 
secondo principi di correttezza, lecito, trasparenza e tutelando la riservatezza e i diritti degli 
interessati mediante l'adozione di adeguate misure di sicurezza tecniche e organizzative. 
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Periodo di Conservazione dei Dati 

I dati personali saranno conservati per la durata del contratto di appalto, subappalto o fornitura e, 
successivamente alla sua conclusione.  I dati amministrativi e contabili: fino a un massimo di 10 anni 
(per obblighi fiscali e contabili). I dati relativi alla sicurezza e idoneità nei cantieri: per il tempo 
necessario previsto dalla normativa di settore (es. termine di prescrizione delle azioni civili o di 
eventuali contenziosi). 

Destinatari o Categorie di Destinatari dei Dati 

I dati personali potranno essere comunicati e trattati, nei limiti strettamente necessari per le finalità 
sopra indicate, da dipendenti e collaboratori della Società autorizzati al trattamento dei dati e 
debitamente istruiti ai sensi dell’art. 29 GDPR, nonché da soggetti esterni, quali committenti principali 
dell'opera/servizio in assolvimento degli obblighi normativi e contrattuali connessi al contratto di 
appalto, subappalto o fornitura che avranno accesso a tali dati quali autonomi Titolari del trattamento. 

I dati potranno essere trattati, altresì, nei limiti delle finalità per cui sono raccolti anche da consulenti 
esterni, auditor, società informatiche o di gestione dei servizi di sicurezza aziendale nominati 
Responsabili del Trattamento ai sensi dell’art. 28 GDPR. 

I dati potranno essere altresì trasmessi ad enti pubblici, organi di vigilanza (es. ASL, Ispettorato del 
Lavoro, INPS, INAIL) o Autorità Giudiziaria per il rispetto di obblighi normativi. 

Trasferimento dei dati verso Paesi terzi extra-UE 

I dati personali così raccolti non saranno oggetto di diffusione né trasferiti verso Paesi terzi extra-UE 
privi di decisioni di adeguatezza. 

Diritti dell'Interessato 

Gli interessati possono esercitare in qualsiasi momento i diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti del 
GDPR, tra cui: i) diritto di accesso: ottenere la conferma che sia in corso o meno un trattamento e 
accedere ai propri dati; ii) diritto di rettifica: ottenere l'aggiornamento o la correzione dei dati inesatti; 
iii) diritto alla cancellazione o limitazione: richiedere la cancellazione o la limitazione del trattamento 
nei casi previsti dalla legge; iv) diritto di opposizione: opporsi al trattamento per motivi legati alla 
propria situazione particolare (qualora il trattamento si basi sul legittimo interesse). 

Per esercitare tali diritti, è possibile inviare una richiesta scritta al Titolare del trattamento all'indirizzo 
e-mail comunicato. 

Gli interessati hanno inoltre il diritto di proporre reclamo all'Autorità Garante per la Protezione dei 
Dati Personali. 

Il Titolare del trattamento 

Ratti S.p.A. S.B. 


